亞東學校財團法人亞東科技大學
Asia Eastern University of Science and Technology
四年制產學合作學士海外青年技術訓練班學生工讀合約書

工讀機構                      (以下稱甲方)
立合約書人 :工讀學生:                  (以下稱乙方)
1、 本次工讀地點:                                   
2、 工讀時間自    年   月   日至    年   月   日，除寒暑假外，每週工讀時數至多16小時。
3、 工讀薪資: □每月 □每小時給付新台幣      元，(依勞基法基本工資做調整)，直接匯入學生專屬帳戶。
4、 學期間實習及工讀時數合併計算以每週40小時為上限。
5、 乙方報到時，甲方應即辦理相關保險，並按相關法規規定負擔雇主負擔部分。
6、 乙方應按甲方規定之時間上、下班，並配合打卡、簽到簽退或其他甲方規定紀錄出勤狀況之方式辦理，不得遲到、早退或曠職。
7、 乙方表現或適應欠佳時，由甲方知會學校共同協商處理，經輔導未改善者，得取消工讀資格或轉介其他工讀機構。
8、 為顧及單位之業務機密，工作內容均不得洩漏予任何第三人或自行加以使用，亦不得將工讀內容揭露、轉述或公開發表。
9、 乙方同意甲方使用個資，惟應遵守個資法之規定。
10、 為保障工作權之平等，甲方應落實性別工作平等法之性別歧視禁止、性騷擾防治及性別工作平等措施規定。
十一、甲方因事故提前解除校外工讀合作約定時，需提早於14天前通知乙方及其學校。但因乙方重
　　　大事故(例如違反公安問題….. 等) 、或違反公司相關規範(未經主管同意請假或曠職三天以
　　　上，不服從SOP工作進行者…等)屢勸不聽、行為不當造成甲方的困擾及權益受損時，甲方
　　　有權在通知學校後，便可立即終止合約。乙方欲需於提前解除校外工讀合作約定時，須提早
　　　於14天前通知甲方及學校並說明原委，校方應盡速通知甲方協同處理。　　　
十二、本合約書之準據法為中華民國民法等相關法令，合約書未盡周詳之處，均以中華民國法令為準
　　　則。　
十三、甲、乙雙方因本合約內容涉訟時，合意以臺灣新北地方法院為第一審管轄法院。
十四、本合約所有相關附約及附件均視為本合約之一部分，具合約條款完全相同之效力，其他有關產學合作未盡事宜，視實際需要協議後，另訂之。
十五、本合約書一式兩份，經法務單位同意後簽署，甲、乙雙方各執一份留存。此合約書若因翻譯版本有所不同，將依中文版為主。
十六、附則
1. 基於工讀之性質，有關津貼、勞健保、福利金、所得稅扣除、請假管理之規定，依甲方相關規定辦理。
2. 乙方於工讀期滿時，應依甲方之離職作業程序辦妥離職手續。

立合約書人 
甲  方: 
代表人: 
電  話: 
地  址: 


乙  方: 
學  號: 
居留證號碼:
地  址: 







中華民國  年  月 日
